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ACREDITADORA NACIONAL DE PROGRAMAS DE ARQUITECTURA Y DISCIPLINAS DEL ESPACIO HABITABLE A.C. (ANPADEH)

ANEXO 4:

INSTRUMENTO DE AUTOESTUDIO PARA SEGUNDO CICLO

	DATOS DE IDENTIFICACIÓN
	NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN:

	
	NOMBRE DE LA UNIDAD ACADÉMICA:

	
	NOMBRE DEL PROGRAMA ACADÉMICO:

	
	CICLO DE ACREDITACION: 
	SEGUNDO (    )
	TERCERO (    )

	
	DIRECCIÓN:

	
	RESPONSABLE
	CORREO ELECTRÓNICO:

	
	TELEFONOS/FAX:
	FECHA


Por favor redacte en formato libre los puntos siguientes:

Mensaje del Rector o Director sobre los siguientes conceptos:

Concepto de la re-acreditación (segundo o tercer ciclo)

Propósito de la re-acreditación

Función de la re-acreditación

Visión institucional sobre el interés de la re-acreditación

Visión institucional sobre los retos de la re-acreditación

Visión institucional sobre los posibles resultados de esta re-acreditación

Atentamente

Nombre y firma del responsable

Lugar y Fecha

ÍNDICE DE CONTENIDO

Desarrollar libremente de acuerdo a cada rubro e integrar en el documento de acuerdo a un índice paginado.

CAPITULO I.   PROGRAMA ACADÉMICO Y PLAN DE ESTUDIOS.

1.1.- Fecha de inicio de operación del Programa Académico y su Plan de Estudios   vigente.
00  

1.2.- Enliste los componentes del Procedimiento empleado para el diseño del Plan de Estudios.
00



1.3.- Describa el Proceso de elaboración del Plan de Estudios actual.
00







1.4.- Enuncie quienes, por área académica o de conocimientos, participaron en la elaboración del Modelo Curricular, el Programa Académico y el Plan de Estudios resultante vigente. 
00

1.5.- Enuncie a los colaboradores  externos o asesores, que participaron en la elaboración del Plan de Estudios vigente

00

1.6.-Describa los procedimientos empleados para garantizar el conocimiento y aplicación por parte de la comunidad académica y estudiantil del Plan de Estudios resultante.
00

1.7.- Describa cuál fue el proceso de aprobación del Plan de Estudios actual
00

1.8.- Describa las revisiones al Plan de Estudios, posteriores al inicio de su operación  (incluir fechas de las revisiones y sus resultados)
00

CONTENIDO DEL PROGRAMA ACADÉMICO Y EL PLAN DE ESTUDIOS

1.9.- Describa los propósitos disciplinarios y profesionales de la creación del Plan de Estudios vigente
00


1.10.- Describa las características distintivas de las formas de estudio, trabajo y dedicación requeridas, así como de los resultados esperados del Programa Académico
00

 1.11.- Describa los fundamentos Filosóficos, Epistemológicos, Sociales, Educativos, Académicos, Políticos, Administrativos y de Gestión del Modelo Curricular en el que se basa el Plan de Estudios.
00

1.12 Describa las características distintivas del Modelo Académico en el que se basa el Plan de Estudios.
00

1.13.- Describa las características distintivas del Modelo Académico en el que se basa el Programa Académico y su expresión en el Plan de Estudios
00

1.14.-Describa las características distintivas de la Estructura Curricular (o bien dimensiones del curriculum y sus partes) en la que se basa la organización académica del Plan de Estudios (Fases Etapas, Ciclos, Ejes  de Desarrollo y/o Articulación)
00

1.15.-Describa las áreas y subáreas del conocimiento (ejes curriculares) en las cuales se basa y desarrollo el Plan de Estudios
00

1.16.- Describa la existencia, funcionamiento y participantes de una instancia de diseño y seguimiento curricular del Plan de Estudios vigente.
00

1.17.- Muestre que el Plan de Estudios contiene explícitamente: mapa curricular, número y tipo de créditos; enunciando el procedimiento para el cálculo o cuantificación de los mismos, si contiene los objetivos curriculares de cada parte de su estructura o dimensiones curriculares; los perfiles de estudiantes y profesores para ingreso y permanencia y egreso en sus diversas partes curriculares; los programas de las diversas modalidades educativas empleadas en el Plan de Estudios.
00

OPERACIÓN DEL PLAN

1.18.-  Especifique el tipo de periodo escolar
00

1.19.-Especifique la duración de clases en semanas de cada periodo escolar
00

1.20.- Enuncie el (los) turno(s) que ofrece el Programa Académico.
00

1.21.- Describa las características de flexibilidad del Programa Académico en su Plan de Estudios, al interior del mismo (materias equivalentes)
00

1.22.- Describa las características de flexibilidad del Programa Académico en su Plan de Estudios, hacia el exterior (vr. gr. Reconocimiento, convalidación y equivalencias curriculares entre Planes de Estudio de Unidades Académicas de la Institución o de otras instituciones, nacionales o internacionales).
00

1.23.- Exponga las razones de la seriación de las asignaturas
00

1.24.- Describa las modalidades educativas que facilitan y promueven la flexibilidad curricular del Programa Académico y su Plan de Estudios (vr. gr. presencial, semi-presencial, a distancia)
00

1.25.- Precise el porcentaje absoluto y relativo de las modalidades en el Plan de Estudios.
00

1.26.- Describa la existencia del Sistema de Seguimiento y Evaluación Curricular, (metodología, instrumentos, periodicidad, tipo de evaluación, participantes, formas de participación y ponderaciones)
00

CAPITULO 2. PLANTA DOCENTE.

2.1.-  Describa el proceso formal de ingreso en sus fases o etapas del personal docente
00.


2.2.- Señale el perfil (disciplinario y docente) que deben cubrir los profesores para su actuación dentro de la Estructura Académica (Fases, Etapas, Ciclos, Niveles, Áreas, Subáreas, Modalidades de cursos, etc.) del Programa Académico y el Plan de Estudios.
00

2.3.- Precise el porcentaje de composición de la planta docente, respecto de profesionalización de la docencia (vr. gr. medios tiempos, tiempos completos, profesores de proyecto) y de profesores por asignatura (vr. gr. tiempo parcial, hora clase, obra determinada)
00

2.4.- Señale su punto de vista acerca del equilibrio o desequilibrio, entre los porcentajes resultantes en el total de la planta docente.
00

2.5.- Describa su Programa de Formación Docente, orientación, modalidades, periodicidad y grado de exigencia y cumplimiento.
00

2.6.- Describa el Programa de Actualización Disciplinar para los docentes,  orientación, modalidades, niveles de formación-actualización, periodicidad y grado de exigencia y cumplimiento.
00

2.7.- Describa el Sistema de Evaluación del Desempeño Académico de los docentes (periodicidad, momentos, participantes, formas de participación, grados de participación).
00

2.8.- Describa La forma y el grado de difusión de los resultados de la aplicación del Sistema de Evaluación del Desempeño Académico de los docentes.
00

2.9.- Describa los resultados, orientaciones y efectos, que se han obtenido del Sistema de Evaluación del Desempeño Académico docente.
00

2.10.- Estipule la relación de profesores que participan directamente (profesores planta base del Programa Académico) en el Sistema de Evaluación del Desempeño Académico docente.
00

2.11.- Enliste el número de profesores que cuentan con la categoría PROMEP o equivalente.
00

2.12.- Describa la participación de los docentes con perfil disciplinario afín, en relación a las áreas o subáreas del Programa Académico y su Plan de Estudio.
00

2.13.- Proporcione la relación, número y porcentaje de profesores con máximo grado académico, incluyendo grado obtenido, institución otorgante y fecha de obtención, especificando además si es disciplinar y/o en el área educativa del total de profesores que participan en el Programa Académico.
00


2.14.- Describa como es la organización de la planta docente (claustros académicos por áreas o subáreas de conocimiento, etc.)
00

2.15.- Describa las características de su Programa de Movilidad Académica Docente
00.

CAPITULO 3. ALUMNOS.
00
3.1.- Enuncie y muestre los criterios de selección y admisión de los aspirantes a ingresar al Programa Académico.
00


3.2.- Precise de que área de bachillerato provienen los aspirantes.
00

3.3.- Señale el perfil de ingreso y egreso de los alumnos para el Programa académico.
00

3.4.- Señale el perfil de los alumnos a lograr en cada uno de los momentos curriculares (Fases, Etapas, Ciclos, Niveles, Áreas, Subáreas) del Programa Académico.
00

3.5.- Jerarquice los criterios y valores empleados para la selección de los estudiantes.
00

3.6.- Señale la población total actual del Programa Académico.
00

3.7.- Señale la población actual por cada ciclo escolar (y por turno, si es el caso).
00

3.8.- Señale el número de alumnos admitidos en los últimos tres años.
00

3.9.- Señale si el Programa tiene algún límite máximo de matrícula y el tiempo para alcanzarlo.
00

3.10.- Describa el funcionamiento, cobertura, permisos de consulta, Sistemas de Seguimiento Académico-Administrativo de la formación de cada alumno.
00

3.11.- Señale los conceptos que incluye el historial e índices del Sistema de Seguimiento Académico-Administrativo, de los alumnos.
00

3.12.- Describa las características del Programa de Movilidad Estudiantil.
00

3.13.- Describa las opciones de titulación que tienen los egresados para demostrar su capacidad, conocimientos y habilidades como arquitecto.
00

3.14.- Enuncie los datos que conforman el Registro Actualizado de Egresados por generación así como el propósito y uso que se le da a cada uno de ellos en relación al Programa Académico.
00

CAPITULO 4. METODOS E INSTRUMENTOS PARA EVALUAR EL APRENDIZAJE
00

4.1.-  Describa el Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes, (métodos, criterios académicos, momentos y tipos de evaluación).
00

4.2.-  Enuncie los indicadores institucionales que distingan y orienten la evaluación, la medición y la calificación.
00

4.3.- Enuncie los aspectos a considerar, los criterios académicos, los indicadores e índices respecto de la evaluación del aprendizaje por Fases, Etapas, Ciclos, Niveles, Áreas, Subáreas y Modalidades de cursos, del Programa Académico y su Plan de Estudios.
00

4.4.- Enuncie los requisitos académicos y administrativos a cubrir, los criterios académicos, los indicadores e índices respecto de la acreditación del aprendizaje por Fases, Etapas, Ciclos, Niveles, Áreas, Subáreas y Modalidades de cursos, del Programa Académico y su Plan de Estudios.
00

4.5.- Enuncie los aspectos a considerar, los criterios académicos, los indicadores e índices respecto de la evaluación de la pertinencia y calidad de los trabajos de titulación mediante las diversas Modalidades de Titulación del Programa Académico y su Plan de Estudios.
00

4.5.1.- Describa la forma como se diseñó Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes
00

4.6.- Enliste a la(s) persona(s) que diseñaron el Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes, incluyendo su formación docente especialmente en evaluación.
00





4.7.- Estipule la periodicidad de la aplicación del Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes.
00

4.8.- Enuncie a los diferentes actores del proceso docente-educativo involucrados en el Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes.
00

4.9.- Describa y explique las formas de participación de los actores involucrados en el Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes.
00

4.10.- Describa la ponderación o grados de participación de los actores involucrados en el Sistema de Evaluación del Aprendizaje de los Estudiantes.
00

4.11.- Describa y explique los índices históricos de comportamiento de la matricula escolar en los cinco últimos años (vr.gr. ingreso, deserción, reprobación, egreso, titulación, matrícula total y por etapas, ciclos y/o periodos académicos; matrícula “flotante”, índices de reprobación por materias, por áreas y subáreas académicas).
00

CAPITULO 5. SERVICIOS INSTITUCIONALES PARA EL APRENDIZAJE DE LOS ESTUDINTES
00

5.1.- Describa al Programa de Tutorías que apoya la calidad del Programa Académico.
00

5.2.- Precise el número de alumnos y profesores que han participado en el Programa de Tutorías en los últimos tres años.
00

5.3.- Precise la relación numérica entre alumnos y profesores que han participado en el Programa de Tutorías en los últimos tres años.
00

5.4.- Describa los otros programas de apoyo disciplinarios al alumno (vr. gr. Programa de Asesorías –disciplinarias o por área de conocimiento–; Círculos de Estudio; Programa de Becas, Nuevos Espacios de Aprendizaje, Nuevas Tecnologías de Información y Comunicación, Sistemas de Información y Bancos de Datos, Bibliotecas Multimodales, Centros de Cómputo).
00 

5.5.- Describa los otros programas de apoyo al desarrollo integral del alumno (vr. gr. Programa de Asesorías y Acompañamiento –problemas psicosociales–; Formas de Aprovechamiento del Estudio, Nuevas Experiencias de Aprendizaje, Formulación de Proyecto de Vida, Formulación y Construcción de Curriculum Vitae).
00

5.6.- Describa los Sistemas Remediales para el Aprendizaje a disposición de los alumnos, para regularizar su situación académica.
00

5.7.- Precise el número beneficiarios de los diversos programas de apoyo al alumno, en los últimos tres años.
00

CAPITULO 6. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE APOYO AL DESARROLLO DEL PROGRAMA ACADEMICO.
00

6.1.- Describa el total de la infraestructura física (sustantiva y adjetiva) de espacios con que opera el Programa Académico, propio y compartido.
00

6.2.- Describa el equipamiento de apoyo didáctico con que cuenta el Programa Académico.
00

6.3.- Señale los datos de pertinencia y suficiencia del acervo bibliográfico, en el centro de información y documentación del Programa Académico.
00

6.4.- Incorpore los convenios institucionales de intercambio y uso de información de acervos de otras instituciones o entidades con los que opera el Programa Académico.
00 

6.5.- Señale el total de suscripciones periódicas nacionales e internacionales. Así como los directorios electrónicos temáticos disponibles con que cuenta el centro de información y documentación del Programa Académico.
00

6.6.- Señale el total de equipos de cómputo para fines de enseñanza aprendizaje con que opera el Programa Académico.
00

6.7.- Señale el total, tipo y licencias de programas o aplicaciones de software con que opera el Programa Académico.
00

6.8.- Señale el tipo de servicio de Internet y la cobertura de la red con que opera el Programa Académico.
00

6.9.- Señale el tipo de servicio de apoyo técnico computacional con que opera el Programa Académico
00 

6.10.- Señale el tipo de servicio de apoyo de impresión y reproducción con que opera el Programa Académico.
00

CAPITULO 7. LÍNEAS Y ACTIVIDADES SE INVESTIGACIÓN (EN SU CASO) PARA LA IMPARTICIÓN DEL PROGRAMA.
00

7.1.- Existe un Programa de Investigación en la Unidad Académica.
00

7.2.-  Cuántas y cuales son las Líneas de Generación y Aplicación del Conocimiento (LGAC) que cultiva la Unidad Académica.
00

7.3.- Describa las (LGAC) que sustentan al Programa Académico.
00

7.4.- Cuáles son los Cuerpos Académicos (o equivalente) que participan en el Programa Educativo.
00

7.5.- Que LGAC cultiva(n) el (los) Cuerpo (s) Académico(s) del Programa Académico.
00

7.5.1.- Enuncie con cuántos investigadores (con y sin nombramiento) cuenta el programa.
00

7.5.2.- Cuántos investigadores pertenecen al Sistema Nacional de Investigadores (SNI) (anexar relación).
00

7.6.- Muestre las formas y resultados de la vinculación entre la Investigación y la formación profesional a nivel de licenciatura.
00

7.7.- Muestre las formas, procedimientos didáctico-pedagógicos y resultados de la promoción del desarrollo de habilidades y destrezas para la investigación en el Programa Académico.
00

7.8.- Describa en que programas de investigación internos o externos participan alumnos del Programa Educativo.
00

7.9.- Muestre los resultados de la participación de alumnos de licenciatura en estancias de Investigación.
00

7.10.- Describa el tipo de producción académica, resultado del programa de investigación que genera la Unidad Académica. (Anexar Relación)
00

7.11.- Muestre los resultados de la Investigación que se genera en la Unidad académica.
00

CAPITULO 8. VINCULACIÓN
00

8.1.- Si existe un Programa de Movilidad Académica Estudiantil y Docente interinstitucional o transinstitucional a nivel nacional o internacional, descríbalo.
00

8.2.- Muestre como el Programa Educativo se vincula con  cada uno de los sectores: social, público y privado.
00

8.3.- Muestre las formas, procedimientos y resultados de cómo el gremio profesional de los arquitectos locales, participa en las actividades del programa.
00

8.4.- Muestre las formas, procedimientos y resultados del  Programa de Práctica Profesional Supervisada.
00

8.5.- Describa los mecanismos que tiene el Programa Académico para verificar la pertinencia de la Práctica Profesional Supervisada con la formación profesional del alumno.
00

8.6.- Describa las opciones que ofrece éste Programa al alumno para realizar el Servicio Social Constitucional.
00

8.7.- Describa los mecanismos que tiene el Programa académico para verificar la pertinencia del Servicio Social con la formación profesional del alumno.
00

8.8.- Precise la existencia y operación de un Programa de Extensión Universitaria (a nivel Programa Académico y/o institucional)
00

8.9.- Describa la utilidad de este programa en la formación del alumno.
00

8.10.- Si se opera un Programa de Desarrollo Social Comunitario.
00

8.11.- Describa su utilidad en la formación del alumno.
00

8.12.- Describa las características de diseño, operación y resultados del Programa de Educación Continua del Programa Académico.
00

8.13.- Describa las características del diseño, operación y resultados del Programa de Seguimiento de Egresados.
00

8.14.- Describa los resultados de la relación entre las experiencias en materia de Educación continúa, con el Programa Académico.
00

8.15.- Describa las características, procedimientos y resultados del Programa de Divulgación de su actividad académica.
00

8.16.- Describa las características de diseño, operación y resultados del Programa de Producción Editorial de la Unidad Académica, vinculado con el Programa Académico.
00

CAPITULO 9. NORMATIVIDAD.

9.1.- Mencione a que sistema y/o subsistema educativo está incorporado el Programa Académico.
00

9.2.- Cuál es el número de registro del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (rvoe) o equivalente del Programa Académico.
00

9.3.- Cuál es la vigencia del registro del Programa Académico.
00

9.4.- Cuenta la Institución con un marco normativo.
00

9.5.- Existe reglamentación del Programa Académico.
00

9.6.- El Programa Académico para su normatividad deberá contar, por lo menos, con el apoyo de los siguientes documentos vigentes: Reglamento de ingreso, Permanencia y Egreso de los Estudiantes, Reglamento de Servicio Social, Reglamento de Becas, Reglamento de Prácticas Profesionales supervisadas, Reglamento del Centro de Información y Documentación o Bibliotecas Multimodales, Reglamentos de centro de apoyo de Servicios Técnicos de Cómputo, Reglamento de Titulación, Reglamento de Tesis, Reglamento de Tutorías, Reglamento de Asesorías, Reglamento para la Supervisión del Trabajo Docente,  Reglamento Interior de Trabajo. Reglamento para la Selección y Contratación de Personal Docente, Catalogo de Puestos, Manuales de Procedimientos (Diseño Curricular, Revisión y aprobación de Programas de Asignaturas, Solicitud de servicios, Formulación del Plan de Desarrollo institucional, Formulación del Plan de Desarrollo de la unidad Académica, Formulación del Plan de Desarrollo del Programa Académico, entre otros), describa el sistema.
00

9.7.-Existe una normativa particular del Programa Académico para la asignación de becas estudiantiles.
00

CAPITULO 10. CONDUCCIÓN ACADEMICA-ADMINISTRATIVA

10.1.- Describa, Grafique y explique con claridad la organización académica, la administrativa y la académica administrativa del Programa.(Anexar organigrama)
00

10.2.- Explique la congruencia de la organización administrativa y académico-administrativa con la estructura curricular.
00

10.2.1.- Existen Órganos Académicos colegiados que inciden en la plantación y operación administrativa del programa.
00

10.3.- Describa cuáles son estos órganos y la forma, procedimientos y resultados de su participación.
00

10.4.- Existe un Proceso Académico-Administrativo para la revisión y evaluación de las funciones sustantivas del Programa Académico.
00

CAPITULO 11. PROCESO DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN

11.1.- Cuenta la Institución con un Plan de Desarrollo.
00

11.2.- Cual es el periodo del Plan de Desarrollo Institucional (vigencia).
00

11.3.- Cuenta el Programa Académico con un plan de Desarrollo.
00

11.4.- Describa la forma, procedimientos y resultados de la elaboración del Plan de Desarrollo del Programa Académico.
00

11.5.- Cual es el periodo del Plan de Desarrollo del Programa Académico (vigencia).
00

11.6.- Describa la forma, procedimientos y resultados de la difusión a la comunidad del Programa Académico, el contenido del Plan de Desarrollo, su instrumentación  y los logros obtenidos.
00

11.7.- Describa la forma, procedimientos y resultados de los procesos de evaluación a que se ha sometido el Programa Académico.
00

CAPITULO 12 GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FUNCIONAMIENTO

12.1.- Señale a la persona que es la autoridad responsable del Programa Académico estipulando el grado de conocimiento acerca de los procesos de gestión académica y administrativa.
00

12.2.- De que autoridad depende directamente el personal no académico que apoya el Programa Educativo. 
00

12.3.- Cuál es el número de personal no académico que apoya directamente al  Programa.
00

12.4.- Es suficiente, adecuado y eficiente el personal no académico del Programa Académico.
00

12.5.- Describa cómo se evalúa su pertinencia y eficacia.
00

12.6.- Se ofrece un Programa de Educación Continua Académico Administrativa, que capacite al personal no académico del Programa Académico, acordes con las necesidades de unos y otros.
00

12.7.- Describa la(s) fuente(s) de los recursos con los cuales se opera el programa.
00

12.8.- Enuncie ante que autoridad competente se presentan los informes administrativos y con qué periodicidad.
00

12.8.1.- Describa cómo se transparenta el rendimiento de cuentas del ejercicio de los recursos financieros.
00

Atentamente

Responsable(s) en el Organismo Académico

Lugar y fecha_____________________________________________

� Interpretar los conceptos y ajustar las respuestas de acuerdo al perfil disciplinario del programa a evaluar.





