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Asunto: Invitacion al Primer Encuentro Nacional "Evaluacion y mejora
continua de la educacion superior en un horizonte de transformacion social ™.

Dr. Anuar Abraham Kasis Ariceaga

Presidente de la Acreditadora Nacional de Programas de
Arquitectura y Disciplinas del Espacio Habitable, ANPADEH
Presente

Me es grato dirigirme a usted, en su calidad de Titular de una Instancia de Evaluacion Externa y
Acreditacion (IEVA) que se encuentra formalmente en el proceso de articulacion al SEAES, para
extenderle una cordial invitacion al Primer Encuentro Nacional “Evaluacion y mejora
continua de la educacion superior en un horizonte de transformacion social”, que tendra
lugar los dias 25 y 26 de septiembre de 2025, en las instalaciones del Complejo Cultural
Universitario de la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla, en la ciudad de Puebla, Puebla.

Este Primer Encuentro Nacional, tiene como objetivo generar un espacio de didlogo propositivo
y la construccion de conocimientos sobre buenas practicas de autoevaluacion y mejora continua
en la educacion superior que incorporan los criterios transversales del Sistema de Evaluacion y
Acreditacion de la Educacion Superior (SEAES), con el fin de identficar los resultados,
alternativas, limitaciones y retos que permitan proponer mejoras € innovar para la mejora
continua.

Finalmente, le solicitamos atentamente registrar su asistencia en el apartado de registro en el
siguiente sitio web: https://encuentroseaes.site ler.uam.mx/.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para extenderle un cordial saludo.

Atentamente

A

I
Mtra. Maﬁa jt.;nsé Rhi Sausi Garavito
Directora del Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior

2025 Avenida Universidad 1200, Piso 2 Sector 230 Col. Xoco. Alcaddls Benito judrez. CF. 0110, Cudad de México
Tel (55) 3600 2511 Ext. SO80K2 y W06 maria riisausi@nube sep.gob.ma
La Mujer

Indigena
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Primer Encuentro Nacional
Evaluaciéon y mejora continua de la educacion superior
en un horizonte de transformacién social
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4. Trabajo colaborativo entre miembros del Consejo directivo y Comité
técnico de ANPADEH:

Mavy Quifiones...

Mavy Quifiones - SEAES
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ETAPA 1 SEAES (p. 15)
3. Resultados del Analisis para el Diagnostico situacional
Documentos SEAES Principios y Objetivos Generales
*  Ley General de Educacion en México
; ; Chlthvos Guesaiins o domeha o e 43ee s de R et BT AL
Es muy importante reflejar una + Pofica Nacional de Eval =
comprension clara del SEAES, ya que Ot Doty i e € WESAciond st $ SRR 08 S i
% I 8 calidad. S ]
hay parrafos que parecen indicar [ b coeamrns ’ nncips ae
- : Principlos: Cabdag, pertinenca, transparenci y equidad SEAES o
gue no es asi, por ejemplo, cuando Objetivor: Etablecer un sistems Wagrado 08 Evakoacin y Sc-eaiacon Anuar Kasis Ariceaga
~ . *  UNESCO-UIA 2023:
se sehalan convergencias respecto a Princiios:Somtentbddad, equidad accesibdidady cakdad
la calidad educativa, como un v ko 4 Gl 5
. . Principios: Calidad, sostenibllidad, equidad e innovacion.
objetivo central. EI SEAES no se Obietivos: Asegurer la conerendiey cadad en o formacén dé arqukectos el globad
refiere a la calidad educativa, ya que SRLPEy SEAES
la PNEAES expresamente sefala las ETAPATSEAES (.20)
limitaciones de este COnCeptO, (o) 2. Resumen del anilisis de Criterios de Evaluacién y Acreditacién
~ . ey General i0n en México:
cuando se senala a manera de o B o o e R B S
resumen que el Marco General del " Cokeros: G scadémics,  rlevancis soci, recuscs disponibles, efcienci
SEAES se refiere a la eficiencia [ T ]» Criterios
< : s . s Criterios: Eficiencia académica, pertinencia social, infraestructura, recursos humanos transversales
académica, pertinencia social, Sl T el SEAES
infraestructura Yy recursos humanos. Criterios: (t"\pite‘:m profesional, ética, sostenibilidad, innovacion.
. s o de Canberra:
Est, s Internacionales de calidad, sostenibilidad, inclusion, y uso de
Los crit e evaluacion y acreditacion son
la calidad académica, pertinencia social, so: 9
Mavy Quifiones - SEAES
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Educacidn,, Marco normativo del SEAES
Ley General de Educacion Superior

e Articulo 37: Promocion de acciones de manera coordinada entre IES y autoridades educativas.

e Articulo 47: Atribuciones de la autoridad educativa federal.

® Articulo 48: Atribuciones de las autoridades educativas de los Estados.

® Articulo 49: Atribuciones de las autoridades educativas federal y estatales en conjunto.

® Articulo 52: Creacién del Consejo Nacional para la Coordinacién de la Educacion Superior [CONACES).
® Articulo 53: Funciones del CONACES.

e Articulo 54: Funciones de las Comisiones Estatales para la Planeacion de la Educacién Superior o equivalentes
(COEPES).

® Articulo 58: Propésito del Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior [SEAES).
e Articulo 59: Criterios que observara en los procesos de evaluacion que coordinara el SEAES.

® Articulo 60: Obligatoriedad en los procesos de evaluacién de las |ES para fines diagnésticos con el objetivo
general de la mejora continua.

e Articulo 61: Sistema de informacién de la educacion superior en apoyo a los procesos de planeacion y
evaluacion.
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Gerardo Rivera...

¥ Gerardo Rivera Monroy

Primera etapa Segunda etapa Tercera etapa Cuarta etapa
Solicitud formal Establecimiento de Seguimiento del grado de avance Revisién trianual y, en su
y cumplimiento compromisos de del proceso de armonizacion vy, caso, permanencia en el ¥ Anuar Abraham Kasis ...
documental. armonizacion e €N su caso, permanencia en el Padron.
Incorporacion en el Padron.
Padron.

¥ Catalina Pérez Berumen

= Guillermo Davil...
Sl =S Didlogo
N Meta lecid ¥ Guillermo Dévila-CAPE..

Corto plazo:  Mediano Largo plazo: Dialogo
50% de plazo: 75% 100% de Compromisos
avance de avance. avance. Mauricio Ram

¥ Mauricio Ramfi

W
a.ﬁu*

% Leticia Pichardo Rico

B Documentacion

Padrén de las IEVA articuladas al SEAES

Al Companion
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Sistema de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior ducacion
Gerardo Rivera...

¥ Gerardo Rivera Monroy
bilbatebaliishe

i

Numero de IEVA que se encuentran en cada etapa al 20 de noviembre de 2024 Anuar Abraham Kasis ..

Catalina Pérez Berumen

Guillermo Davil...

¥ Guillermo Dévila-CAPE...

DIALOGO 1° ETAP 2° ETAPA 3°ETAPA

PREV'O Establecimiento de Ingreso al Padron y

Solicitud formal 3 o
N compromisos de seguimiento del
y cumplimiento

Acercamiento y h armonizacion e grado de avance del
4 documental. -

didlogo antes de la Incorporacion en el proceso de
solicitud formal. Padrén. armonizacion,
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Educacion Proceso de armonizacion
Segunda etapa

s 2 . . CIRIA MARGARIT,
Base Décimo tercera, inciso Il =

Base Cuarta. RE )
e \igencia y operacion de las instancias de toma de decisiones. Anuar Abraham K24

2. Bases Quinta, Sexta, Séptima y Décima Tercera:
Gerardo Rivera...
e Anilisis de los niveles de armonizacion:
Conceptual.
Estructural.
Metodoldgico-técnico.

e Compromisos en corto, mediano vy largo plazo.

3. Base Octava: o Guillermo Davil...
e Principios que fundamentan la operacion de las IEVA. X Guillermo Davila-CAPE..

Gerardo Rivera M

Catalina Pérez Berumen

4. Base Novena y Décimo Segunda:
® Asuntos para los que debe contar con lineamientos y procedimientos.
e Transparencia de los lineamientos y procedimientos.

Aida Sanchez-SEAES

rticulacion de \clas de evaluacion externa y acreditacion al SEAES
nsupel x/seaes/pdfs/bases.pdf Eder Perea
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Educacion

Secretaria de Educacion Pablica

Gracias

! i
https://www.educacionsuperior.sep.gob.mx/seaes.html ¥ Lizeth Mariana Reyes., % Miguel/Angel Romero...

Repositorio de documentos normativos, convocatorias,
presentaciones de talleres, catdlogo de videos, entre otros:
‘ r V f NvMwA4 % Gamaliel Blé Gonzalez % YOLANDA ARACELI G

Gamaliel Blé Go... YOLANDA ARA...

Direcciones de contacto:

SEAES en general y participacion en Autoevaluacion Institucional:

¥ ENRIQUE AGUIRRE LO... | 4

Acompanamiento, talleres y REPEV:

. § Martha Pérez Palomares|
Vinculacion interinstitucional, con ANUIES y sus consejos,

con CMCI-COEPES y Evaluacion de Sistemas Estatales: 2C24
$ Felipe Carrillo
Cooperacion internacional y articulacion de las IEVA: RTO - .
I Pedro Hugo Herndnde... [ & Catalifia Pérez Berumen

. 3 ‘ Ca n berra Avenida Coyoacan 1531 B, Col. Del Valle Sur, Alcaldia: Benito Juarez, Ciudad de México
! SE AES EoobnSipe O, Accord C.P03104. Tel: 557159 5927, 55 8939 1339, www.anpadeh.org.mx
ASINEA 3

on Architectural Education


http://www.anpadeh.org.mx/

